STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
“ AIUTIAMOLI A SORRIDERE ONLUS” .

Art.1 - Costltuzmne ~

. — Ai sensi degh art. 36 e 37 del CC.e seguentl é costltwta l’Assocuaznone denominata
“AlUTIAMOLI A SORRIDERE ONLUS™. :

Tale denominazione dovra essere utilizzata i in qualsuasn rapporto con soggettl terzi.

1.1 L'Associazione agisce con esclusivo fine di solidarieta sociale e agisce nel rispetto
dell’art. 10 del D.Lgs. 460/97 per le. Organizzazioni non lucrative di utilita sociale. '
1.2 - | contenuti e la struttura dell’Associazione sono- ispirati a principi della solldarleta di

trasparenza e di demccrazia che consentono l'effsttiva r"e.rtec';caazu:nn della compagine

associativa alla vita dellAssociazione stessa.

1.3 - La durata dell'Associazione & illimitata. ) ¥ g '

1.4 - L’Associazione ha sede in Viale Caterina da Forli, 19 20146 Mllano presso Il Plccolo

. Cottolengo.di- Don Orione:

~ 1.5 - Il Consiglio Direttivo, con una.sua dehberaz:one puo trasfenre la sede nell amblto
della stessa citta, nonche lstltwre sedi- e sezioni-staccate anche in altre citta della Reglone

Lombardla - : : :

Art 2 ~ Scopi

L’Associazione - senza fini di lucro. opera-nei seguentl settorl
1) assistenza sociale e soc:o-samtana :

_ 2) beneficenza;

Per il perseguimento, in via esclusxva d| scopl d| solldaneta somale concretlzzante nelle
finalita istituzionali.indicate nel successivo art.3. ‘ “ :

n#3-rmmﬁ

L’Associazione, .in con5|deraZ|one del patto di cos’utuzuone e degh SCOpI che Sl propone
lntende persegmre le seguenti fi nallta SRS . .

—————— ~Essa'rSI propone dl promuovere-l aiuto matenale*e moral derpu:u brsognosn ﬂnanmando‘““f‘ T

& promuevendo il finanziamento d’ iniziative solidaristiche di privati, enti, associazioni e -
fondazioni benefiche. che diano garanzie di efficienza e trasparenza:: (Per bisognosi
intendendovi i soggetti svantaggiati in relazione alle loro condizioni soc:all economlche- v
e sanitarie, oltre alle collettivita estere limitatamente agli aiuti umanitari) - :

In particolare, nellambito delle finalita suddette,-I'Associazione si propone il sostegno
delle iniziative caritatevoli nelle Missioni-della Piccola Qpera della Divina Prowndenza-
Don Orione e delle Piccole Suore Missionarie della Carita-Don Orione.

L’Associazione curera all uopo la diffusione di informazioni; notizie, lettere e comunlcatl
atti a far conoscere la situazione di particolare lndlgenza degli assistiti della -Piccola:
Opera della Divina Provvidenza .- Don Orione e delle-Piccole Suore Missionarie della
Carita — Don Orlone promuovera la raccolta di fondi e/o beni agli stessi destinati e la
comunicazione e documentazxone dell'effettivo utilizzo di tali beneficenze. Per favorire il
coinvolgimento personale dei benefattori, sara partlcolarmente pnwleglata la formula
dell'adozione a distanza che avverra sotto, l’eglda e su segnalaznone dei Missionari della
Piccola Opera della’Divina Provvideniza-Don Orione e dellé Piccole Suore Missionarie
della Carita — Don Orione.

L'Associazione non svolgera attivita diverse da quene is ituziér_xaii ‘_aéi eéce;ioﬁé di Guelte-.

ad esse dlrettamente connesse

Art.4 - Soci aII’AsoclaZIone ‘ '
4.1 - Sono soci dell’Associazione -coloro che hanno sottoscrltto I‘atto dl costltuzmne e il




presente statuto (fondatori), quelli che ne fanno nchlesta e la cui domanda viene accolta
dal Consiglio Direttivo (ordlnan)

Il Consiglio Direttivo pud anche accogliere I'adesione d| persone giuridiche, nella persona
di un solo rappresentante designato con apposita deliberazione dell'istituzione interessata.

Tutti i soci hanno parita di diritti e doveri.

Ciascun aderente maggiore d'eta ha diitto di volo, senza regime preferenziale per
categorie di soci, per 'approvazione e modificazione dello statuto, dei regolamenti e la
nomina degli organi direttivi dell'’Associazione.

Sono escluse parteCIpaZIonl temporanee alla vita dell’Associazione.

Il numero dei soci & illimitato.

4.2 - Criteri di ammissione e di esclusione dei soci. _ :

4.2.1 - Nella domanda di ammissione I'aspirante aderente dichiara di accettare senza
riserve lo Statuto dell'Associazione.

4.2.2 - L'ammissione decorre dalla data di delibera del Consiglio Direttivo; che deve
prendere in esame le domande di nuovi soci nel corso della prima riunione successiva alla
data di presentazione deliberandone l'iscrizione nel registro dei soci all'Associazione.

4.2.3 - | soci cessano di appartenere all’Associazione per dimissioni volontarie:

- per sopraggiunta impossibilita di effettuare le prestazioni programmate;

. - per mancato versamento-del contributo per I’esercmo sociale in corso;

- per decesso;

- per comportamento contrastante con gli scopi statutari;

- per persistente violazione degli obblighi statutari. ' _
4.2.4 — L'ammissione. e I'esclusione vengono deliberate dal Consngllo Dlrettlvo E
ammesso ricorso per il solo caso di esclusione al Collegio dei Garanti, se nominato, o
al’lAssemblea dei soci, che devono decidere sull argomento nella prima riunione
convocata. La decisione & mappellablle :

Art.5 - Diritti e doveri dei soci '
5.1 - | soci possono essere chiamati a contnbunre alle spese annuall dell'AssocraZIone Il
contributo a carico dei soci non ha carattere patrimoniale ed & deliberato dall'Assemblea
convocata per Fapprovazione del preventivo. E' annuale, non & trasferibile, non &
restituibile 'in. caso di recesso, di decesso o di perdita della qualitd di aderente, deve
essere versato entro 30 giorni prima dell'assemblea convocata per :approvcxz:one dei
Bilancio Consuntivo dell'esercizio di riferimento. - :
5.2 - | soci hanno il diritto: -
' o di partecipare alle Assemblee (se in regola con il pagamento del contributo) e di
votare direttamente. Non & ammesso il voto per delega né per corrispondenza;
= di conoscere i programmi con i quali '’Associazione intende attuare gli scopi sociali;
e di dare le dimissioni in qualsnasu momento '
5.3 - | soci sono obbligati:. :
e a osservare le norme del presente statuto e Ie dehberazmm adottate dagli organi
sociali; -
a versare il contnbe..to stab,hto da’l’assemblea,
a svolgere le attivitd preventivamente concordate; _ _ _
a mantenere un comportamento conforme alle finalita dell’Associazione.

(]

Art.6 - Patrimonio ed Entrate

Il patrimonio dell'Associazione & costituito:
o da beni mobili e immabili che diverranno di proprieta dell'Assoc:aznone
» eventuali fondi di riserva costituiti con gli eventuali avanzi di esercizio;.

e da eventuali erogazioni, donazioni e lasciti destinati ad incremento del patnmomo.
Le entrate dell'Associazione sono costituite da: '
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e quote sociali; ' s
- o donazioni; lasciti o qualsiasi altra forma di liberalita da soggettr pubblici o privati;
°* ogni altro provento derlvante da attivita istituzionali o connesse.

Art.7 - Organl socralr dell'Associazione
Organi dell'Associazione sono:
» Assemblea dei soci;
e I Consrgllo Direttivo;
- Il Presidente. o
Possono inoltré-essere costituiti i seguentl collegi di controllo e di garanzra
I Collegio dei Revisori dei Conti;
s 1l Collegio dei Garanti. '

Gli organl sociali e i collegl di controllo e garanzra hanno la durata dl tre anni e possono
essere nconfermatr

Art.8 - Assemblea dei soci
8.1 — L’Assemblea & costituita da tutti i SOCi deIl’Assocraznone ‘ ) :
8.2 — L’Assembléa & convocata dal Consrgllo Direttivo ed & d| regola presreduta dal
Presidente dell'Associazione. )
8.3~ La convocazione & fatta i in via ordrnarra almeno-una volta aII’ anno é comunque ognl.
qualvolta si renda necessaria per le esigenze dell'Assocrazrone .
8.4 - Laconvocazione pud ‘avvenire anche per richiesta di almeno due componentl del
Consiglio Direttivo o di un decimo dei soci: in tal caso l'avviso di convocazione deve
. essere reso noto entro quindici giorni dal ricevimento della rrchresta e I'Assemblea deve
essere tenuta éntro 30 glornl dalla convocazrone '
L’Assemblea ordinaria viene convocata per: :

¢ ['approvazione del programma e del preventlvo economlco per l’anno successrvo

3 lapprovazrone della relazione di- attlwta e del rendlconto economlco (Bllancm-

Consuntrvo) dell'anno precedente ' ' :

e |'esame delle questioni sollevate dai nchledentl o proposte dal Conelgho Dlrettlvo
Altn compltl dell'Assemblea ordinaria sono: © -

‘e ‘eleggere i componentl del Consrglro Dlrettlvo

e eleggere i componenti del Collegio dei Garanti (se prevrsto)

o eleggere i componenh del’ Collegro dei Revrson dei Contl (se prewsto)

o “approvare i regolamenti generali dell’Assocraznone L

¢ approvare gli indirizzi ed il programma delle attivita proposte dal Consrgho Dlrettlvo

» . ratificare i provvedimenti di competenza deII’Assemblea adottatr dal Consrgho.

Dlrettwo per motivi di urgenza;.

fissare I'ammontare della’ quota assocratlva annuale :

D ognl assemblea deve éssere redatto il verbale da’ scrlvere nel regrstro delle assemblee ‘
dei’ SOCI Le decrsrom dell’Assemblea sono vincolanti per tuttl i soci.
8.5 - »L'Assemblea straordinaria Viene convocata 'per la discussione ed eventuale
approvazione delle proposte dl modlﬁca dello statuto o dl scroghmento e IlqmdaZIone
dellAssociazione. = © ¢
8.6 — L'avviso di convocazione & inviato individualmente per iscritto ai soci almeno’ qumdrcr
giorni prima della data stablllta e anche reso pubbllco nella sede socrale e deve contenere
Fordine del giorno. ‘
8.7 - In prima convocazione I'Assemblea ordlnana e regolarmente costrturta con la
presenza della meta pili uno dei soci presenti.
In "seconda’ convocazioné & regolarmente costituita qualunque sra il numero der soci
presenti.

st
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La seconda convocazione pud accadere nello stesso giorno della prima.

Le deliberazioni dellAssemblea ordinaria sono adottate a maggioranza semplice dei

presenti.

8.8 - Per le deliberazioni riguardanti, le modificazioni dello Statuto, lo scioglimento e la
liquidazione dell’Associazione sono richiesti le maggioranze indicate nell'art. 14.

Art. 9 - 1l Consiglio Direttivo .
9.1 - Il Consiglio Direttivo & eletto dall’Assemblea dei soci ed & composto di un minimo di
cinque ad un massimo d'undici elementi, in ogni modo da definirsi in numero dispari.
Resta in carica tre anni e i suoi elementi possono essere rieletti. Essi decadono qualora
- siano assenti ingiustificati per tre volte consecutive.
9.2 - |l Consiglio Direttivo nella sua prima riunione elegge tra i propri elementi il PreS|dente
ed un Vice Presidente (o pill Vice Presidenti).
9.3 - Il Consiglio Direttivo si riunisce, su convocazione del Presidente, almeno due volte
allanno e quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei componenti. In tale seconda
ipotesi la riunione deve avvenire entro venti giorni dal ricevimento della richiesta. Alle.
riunioni possono essere invitati a partecipare esperti esterni e rappresentanti di eventuall
sezioni interne di lavoro con voto consultivo.
Le riunioni del Consiglio Direttivo sono vahde quando é presente la maggioranza dei suoi
componenti eletti.
Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte con il voto favorevole della
maggloranza dei presenti
Di ogni riunione deve essere redatto il verbale da nportare nel reglstro delle riunioni del
Consiglio Direttivo. -
9.4 - Compete al Consiglio Direttivo: :
e compiere tutti gli atti di ordinaria e straordmarla ammlnlstrazmne ad eccezione di
quelli previsti nelle competenze assembleari;
o fissare le norme per il funzionamento dell’Associazione;
o sottoporre all’ approvazione dell’Assemblea il preventivo possnbllmente entro la fine
del mese di dicembre e comunque con il bilancio consuntivo entro la fine del mese di
aprile successivo a quello dell’anno di competenza;
o. determinare il programma di lavoro in base alle linee di mdmzzo contenute nel
programma generale approvato dallAssemblea, promuovendo e coordlnando Pattivita
e autorizzando la spesa;
o eleggere il Presidente e il Vice Pre3|dente (o-pit Vice Presidenti ); ,
e nominare il Segretario, che pud essere scelto anche tra le persone non componentl
. it Consiglio Diréttivo oppure anche tra i non soci;
e accogliere o respingere le domande degli, asplrantl $OCI;.
¢ deliberare in merito all’esclusione di soci;
o ratificare, nella prima seduta successiva, i prowedlmentl di competenza del
Con3|gllo adottati dal Presidente per motivi di necessita e di urgenza;
‘e assumere il personale strettamente necessario per la continuita della gestlone non
assicurata dai soci € comunque nei limiti consentm dalle disponibilita previste dal
‘bllanmo ‘
~ istituire grupp| a sezioni di lavoro i cui coordmaton se non hanno altro diritto- a voto
dehberatlvo possono essere invitati a partecipare alle riunioni del Consiglio e alle
Assemblee con voto consultlvo
e nominare, alloccorrenza, secondo le dlmensuonl assunte dall’AssocnaZIone il
Direttore deliberando i relativi poteri.
Il Consiglio Direttivo pud delegare al Presidente o a un Comitato Esecutlvo I’ordlnana
amministrazione. Le riunioni delleventuale Comitato Esecutivo devono essere
verbalizzate nell’apposito registro.



Le eventuali sostituzioni di componenti del Consiglio Direttivo effettuate nel corso del
triennio devono essere disposte dall’ assemblea. | componenti cosi nominati scadono con
gli altri componenti. :

Art 10 PreSIdente ' :
10.1 - il Presidente ¢ eletio dal Consiglio Direttivo tra i L.omponent uaggioranze dei voti.
10.2 - Il Presidente:
e halafimaela rappresentanza sociale e Iegale dell’Assocnaznone nei confrontl dl
terzi e in giudizio; i
. o @& autorizzato ad esegwre incassi e accettazione di donazmnl di- ogni natura a
- qualsiasi- titolo- da Pubbliche Amministrazioni, da Enti e da Privati, rilasciandone "
. liberatorie quietanze; ’
. hala facolta di nominare avvocati e procuratori nelle liti attive e passive riguardanti
PAssociazione davanti a qualsiasi Autorita Giudiziaria e Amministrativa; ,
e. convoca e presiede le riunioni- dell’Assemblea, del Consiglio Direttivo e
dell’eventuale Comitato Esecutive; - '
e in caso di necessita e di urgenza assume i prowedlmentl di competenza del
Consngho Direttivo, sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva.
In caso'di assenza, di impedimento o di cessazione le relative funzioni sono svolte dal
Vice Presndente ‘che convoca |l Con3|gl|o Dlrettlvo per I’approvaznone della relativa
delibera: - =
‘Di fronte ai socn ai terzi ed a tuttl i pubblici uffici, la ﬁn’na del Vice Presndente fa piena
prova dell’assenza per |mped|mento del Prestdente :

Art.11 - Collegm dei ReVIsorl dei Conti - :
L’Assemblea pud eleggere un Collegio dei Revisori dei Conti costituito da tre componentl
effettivi € da due supplenti, scelti anche tra i non soci e, quando la legge o i impone, ‘tra gli
iscritti al Registro dei Revisori Contabili. Le eventuali sostituzioni di componenti del
Collegio effettuate nel corso del triennio, dopo 'esaurimento dei supplenti, devono essere
convalidate dalla prima assembléa convocata success:vamente alla nomma | componentl
cosi nominati scadono con gl altn componentl '
H Collegio:
o elegge tra i suoi componenti il Presidente; )
. ® esercitaipoterie le funzioni previste dalle Ieggl wgentl per i reVIson del contl
"¢ agisce di propria iniziativa, su nchlesta di uno “degli orgam somah oppure su
segnalazione di un aderente; ‘
" pud partecipare alle riunioni del Con&gho Dlrettlvo e, se prewsto -del Comitato
Esecutivo;
e riferisce annualmente aII’AssembIea con relazione scritta e trascritta nell’appos:to
registro del Revisori dei Conti. K . . .

Art.12 - Colleglo dei Garanti : ;
L’Assemblea pud eleggere un Collegio dei Garant| costltwto da tre componentl effettnw e
da due supplenti, scelti anche tra i non soci. Le eventuali sostituzioni di componenti del
Collegio, effettuate nel corso del triennio, devono essere ‘convalidate dalla prima
assemblea convocata sucéessivamente alla | nomina. | componenti cosx nominati scadono
con gli altri componenti.
Il Collegio:

o hail complto di esaminare le controverSIe tra i soci, tra questi e l’Assoc:aznone 0i

'suoi organi, tra i membri degli organi e tra gli organi stessi;

e giudica ex bono et equo senza formalita di procedure e il suo lodo & mappellablle.




Art.13 - Bilancio ‘ ;

13.1 - Ogni anno devono essere redatti, a cura. del Consiglio Direttivo, i bilanci preventivo
e consuntivo da sottoporre all’approvazione dellAssemblea entro il 30 aprile. 1 bilanci
devono essere portati a conoscenza del Collegio dei Revisori (qualora previsto) almeno 30
giorni prima della presentazione all’assemblea.

13.2 - Il bilancio deve coincidere. con I' anno solare.

13.3 - Gli utili o gli avanzi di gestione devono essere impiegati per la realizzazione delle
attivita istituzionali e di quelle ad-esse direttamente connesse. E’ vietata la distribuzione in
qualsiasi forma, anche indiretta di utili e avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o
capitale durante la vita del’Associazione, salvo che nei casi imposti o consentiti dalla
legge a favore di altre ONLUS che per legge, statuto o regolamente facciane parte della
medesima ed unitaria struttura. o = : :

Art.14 - Modifiche alla Statuto e Scioglimento del’ Associaziohe o ,

14.1 - Le proposte di modifica allo statuto.possono essere presentate allAssemblea da
* uno degli organigda almeno un decime dei soci. Le relative deliberazioni. sono approvate
dall’Assemblea con la presenza di almeno tre quarti dei soci e il voto favorevole della
maggioranzadeipresenti.. .- . .. - £ s Bl b - :

14.2 - Lo scioglimento dell’Associazione pud essere proposto. dal Consiglio Direttivo e
approvato, con il. voto favorevole di almeno tre quarti dei soci, dalllAssemblea dei Soci
convocata con specifico ordine del giorno. | beni che residuano dopo I'esaurimento della
-~ liquidazione sono devoluti ad altre organizzazioni non lucrative di utilita sociale operanti in
identico o analogo settore, secondo le indicazioni dell'assemblea che nomina il liquidatore,
salvo diversa destinazione imposta dalla legge, sentito 'organismo di controllo di cui
allart. 3 comma 190 della legge 662/96. In nessun caso possono essere- distribuiti beni,
utili e riserve, ai soci. . a co

Art.15 - Norme di rinvio © . . g - e
Per quanto non previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni
legislative in materia, .con particolare riferimento al Codice Civile, al D.Lgs 4 dicembre

1997, n. 460 e alle loro eventuali variazioni.

Art.16 - Nérme di Funzionamento ik YE L et .
Le norme di funzionamento eventualmente predisposte dal Consiglio Direttivo e approvate
dall'Assemblea’saranno rese note per mezzo di copia affissa nell’'albo avvisi esposto nella
sede sociale. | soci possono richiederne copia personale. :

Firma di tutti i Soci Fondatori . .
DEICASDONUGO

BOSSI DANTE ROBERTO

DE BLASIO PROF.SA PATRIZIA
'GALB;ATI- MARCO |
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